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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Komendant Powiatowy Policji poszukuje
kandydatow/kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: obstugi informatycznej
Zespot Informatyki i tacznosci
Miejsce wykonywania pracy:
Ktodzko

Adres urzedu:

Komenda Powiatowa Policji w Ktodzku
pl. Chopina 2 57-300 Ktodzko

WARUNKI PRACY

- wejscie do budynku bez barier architektonicznych,

- pomieszczenie stuzbowe zlokalizowane na parterze, odpowiednio dostosowana toaleta dla 0séb
niepetnosprawnych,

- praca biurowa oraz w terenie

- praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy,

- oswietlenie naturalne i sztuczne.

ZAKRES ZADAN

Instalowanie, monitorowanie, serwisowanie i konserwowanie sprzetu informatycznnego w KPP i



jednostkach podlegtych,

Instalowanie, wdrazanie, serwisowanie i odinstalowywanie systemoéw informatycznych KPP i
jednostkach podlegtych,

Administrowanie systemami niejawnymi,
Rejestrowanie w bazach danych Policji,

Prowadzenie ewidencji sprzetu informatycznego, materiatéw eksploatacyjnych i oprogramowan

’

Monitorowanie potrzeb jednostek i komdrek organizacyjnych KPP w celu uzupetnienia brakéw
sprzetu informatycznego,

Wspomganie matodami informatycznymi dziatan wykrywczych i operacyjno - rozpoznawczych,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: Srednie

Umiejetnos¢ pracy w zespole,
Komunikatywnos¢, szybkie uczenie sie.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: Srednie informatyczne
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata w administrowaniu systemami operacyjnymi
Prawo jazdy kategorii B,

Poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli POUFNE,

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

Swiadectwo pracy badz zaswiadczenie obecnego pracodawcy w przypadku
kandydatek/kandydatéw pracujgcych,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych



Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12.07.2019
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:
Komenda Powiatowa Policji w Ktodzku
57-300 Ktodzko

pl. Chopina 2

Biuro Podawcze pok. 04 A

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Ktodzku z siedziba
Plac Chopina 2, 57-300 Ktodzko tel. 74 647 33 11

Kontakt do inspektora ochrony danych: iid.kpp@klodzko.wr.policja.gov.pl tel. 74 647 33 34

Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw
po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: Komenda Powiatowa Policji w Ktodzku

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢
obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji

Uprawnienia:



prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:
art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz
ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z
art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o
stuzbie cywilnej (m.in. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest
dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy

w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2
RODO, konieczna bedzie wyraZna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie bedg tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponujemy wynagrodzenie miesieczne okreslone mnoznikiem 1,3716, co stanowi¢ bedzie kwote
2629,27 ztotych brutto. Ptacimy dodatki stazowe uzaleznione od stazu, premie kwartalne oraz nagrody
jubileuszowe i nagrody roczne tzw. 13-stki.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z réwng uwagg bez



wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek ceche prawnie
chroniona.

Oferty , ktére nie spetniaja wymogdéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwage. Nie zwracamy nadestanych dokumentdéw. Oferty odrzucone z uptywem okresu
archiwizacji zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci /kandydatki zakwalifikowani zostang poinformowani o terminie kolejnego etapu selekgc;ji
telefonicznie badz e-mailem.

UWAGA: LIST MOTYWACY|NY, ZYCIORYS/CV ORAZ WSZYSTKIE OSWIADCZENIA MUSZA BYC OPATRZONE
DATA ORAZ WEASNORECZNYM PODPISEM.

Techniki i metody naboru: weryfikacja ofert, pod katem spetnienia wymagan formalnych, analiza ofrt
spetniajgcych wymagania formine, test, rozmowa kwalifikacyjna.

WZORY OSWIADCZEN:

, dnia r.

Oswiadczenia w zwiazku z ubieganiem sie o stanowiskoniebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

(JOswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskiel.
[JOswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych.

(JOswiadczam, ze nie bytam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

/ czytelny podpis /

26.07.20109r.



Wyniki naboru:

nabdr zakonczony zatrudnieniem kandydatki/kandydata

Katarzyna Mazurowska Pasterka

Metryczka

Data publikacji : 26.06.2019
Data modyfikacji : 12.10.2020

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Komenda Powiatowa Policji w Ktodzku

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Agnieszka Michalska

Osoba udostepniajgca informacje:
Wioletta Martuszewska KPP Ktodzko

Osoba modyfikujaca informacje:
Katarzyna Mazurowska


https://klodzko.bip.policja.gov.pl/160/rejestr/30626,dok.html

